
MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT

Bienvenue à l’assemblée générale des parents 2023-2024.

Je me nomme Valérie Barbin et je suis membre du CÉ depuis 2020 en tant que membre
parent et depuis 2022 en tant que présidente. Mon implication dans le CÉ me permet de
découvrir l’univers scolaire avec bienveillance envers le personnel qui prend en charge
l’avenir de nos enfants tous lesjours de la semaine. Cette implication me permet assurément
de sentir que je fais une différence en ayant une voix dans le quotidien des enfants qui, un
jour, s’occuperont de nous tous.

Signature de la présidence

UN BREF PORTRAIT DE L’ÉTABLISSEMENT

L’école De Montarville est située à Saint-Bruno-de-Montarville, une municipalité de 27 147
habitants. Le bassin des élèves qui la compose est constitué principalement des quartiers du
Centre-ville nord, des Sommets, du Verger et du Quartier Sud 116. La majorité des élèves
sont marcheurs, cependant quelques élèves provenant des quartiers plus éloignés sont
transportés en autobus.

Pour l’année 2023-2024, les 609 élèves de l’école De Montarville sont répartis sur 27 classes,
du préscolaire à la 6e année. Une équipe de 27 titulaires, trois enseignants d’éducation
physique, deux d’anglais, deux de musique et de danse et deux orthopédagogues forment
le corps professoral.
Des professionnels non enseignants (PNE) fournissent des services de première ligne, soit
orthophoniste, psychologue, travailleuse sociale et psychoéducatrice. S’ajoutent à ces
derniers, du personnel de soutien, administratif et technique, tant pour soutenir les élèves
que le personnel, Une infirmière, relevant du CISSS, complète la liste des employés qui
offrent le service à l’élève.

La présente direction est assurée par Madame Sylvie Landry et la directrice adjointe,
Madame Alexandra Lafontaine.
Le service de garde est composé d’une technicienne, d’une éducatrice classe principale, ainsi
que d’une équipe d’environ trente éducatrices et surveillantes du service des dîneurs. Le
service de garde a la responsabilité des élèves fréquentant le service de garde et le service
des dîneurs. Ce service est offert de 7h à 18h tant lors desjournées de classe qu’auxjournées
pédagogiques. Le personnel qui y travaille offre aux jeunes des activités variées et adaptées
selon le groupe d’âge de nos élèves.

Références:

Le petit guide de Montarville
Le guide du civisme
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1. PRÉSENTATION DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom Titre I Date de Durée du

I (ex. parent, personnel scolaire I début du mandat
et fonction au conseil) mandat

Valérie Barbin Parent - Présidente
Septembre

1 an
2023

Geneviève Labelle Parent — Vice-Présidente
mbre 1 an
2023

Audrey Tousignant Parent
Septembre

. 2ans
Maurice I 2022

Patrick Labrie Parent
Septembre 2 ans
2022

Louis-Michel Jutras Parent
Septembre 2 ans
2023

Andréanne Desjardins Enseignante
Septembre

1 an
2023

Danielle Faucher Enseignante
Septembre

1 an
2023

Claire Desrosiers Enseignante
Septembre

1 an
2023

Catherine Hamel Enseignante
Septembre 1 an
2023

Jacqueline Fournier Personnel de soutien 1 an
2023

Mélanie Ross Enseignante substitut
Septembre lan
2023

Personnel de soutien Septembre
Roxanne Beaulac I

substitut 2023
1 an

catherine Patry parent substitut
Septembre

• 2 ans
2022

Ahmanda Adehan parent substitut
Septembre 1 an

Hagenmiller 2022

Dominique Lalongé Directrice

Monsieur Daniel De Directeur par intérim (mars 2024-juin 2024)
Angelis

Alexandra Lafontaine Directrice adjointe
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2. BILAN DES ACTIVITÉS DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT

2.lCalendrier des séances du conseil d’établissement

Date (jour-mois-année) Type de séance (Précisez: ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.)

18 octobre 2023 Ordinaire

15 novembre 2023 Ordinaire

13 décembre 2023 Annulée

31 janvier 2024 Ordinaire

27 mars 2024 Ordinaire

1er mai2024 Ordinaire

12 juin 2024 Ordinaire

2.2 Activités réalisées et décisions prises

Socio-Culturel

• Activités rassembleuses à la rentrée scolaire 2023-2024 sous le thème « À la

conquête de ma réussite!

• Bal d’hiver 08décembre2023

• Carnaval 21février 2024—Vif succès

• Conférence de Richard Robillard le 21février2024

• Mise à la disposition de mousquetons aux élèves suite à l’analyse de la Consultation

des élèves pour l’amélioration de l’aménagement et activités de la cour de l’école

(2022-2023)

• Bazar (collecte de livres et jeux à redistribuer à l’école)

• Campagne de financement — Cannettes pour amasser des fonds pour le club des

petits déjeuners

• Classes marcheuses (cumul de marathon en termes de distance totale parcourue)

avec célébrations au Parc du Mont St-Bruno en juin 2024

• Fête de fin d’année « FLUO » 6 juin 2024 — plus de 700$ de fonds amassés

Projets qui ne se sont pas concrétisés

-Campagne de financement Noél : bûches de Noêl, pour amélioration de la sécurité et de la

qualité de vie de l’école (caméras de surveillance)

Un gros merci aux bénévoles (personnel de l’école et parents)

Administratif

• Adoption des règles de régie internes du CÉ

• Adoption du budget annuel de fonctionnement du CÉ (art. 66 et 108 LIP)

• Adoption de la programmation des activités éducatives (art. 87)

• Adoption de la modification des intentions FDS pour projet éducatif. Financement

de 10000$ pour livres dans les classes (370$ par titulaire).

• Adoption des normes et modalités d’évaluation des apprentissages par niveau

Rapport annuel d’un conseil d’établissement 2023-2024 5115



scolaire 2023-2024
• Adoption des directives sur l’utilisation des cellulaires et autres appareils intelligents

à l’école
• Révision du code du civisme et adoption

• Révision du Petit Guide de Montarville et adoption

• Adoption de la Programmation des activités éducatives

• Adoption des règles de régie internes et du budget de fonctionnement du CÉ

• Adoption du fournisseur photo scolaire

• Discussions concernant l’aménagement de la cour du haut

2.3 Résultats obtenus

SUJETS TRAITÉS DATES AaIoNs COMMENTAIRES RÉSULTATS
(MOIS- RÉALISÉES (PRÉCISION, OBTENUS (Au
ANNE[) (EX.: ADOPTÉ, cOLLABORATEURS, TERME DES

APPROUVÉ, NE S’APPUQUE PAS, ACTiVITÉS

CONSULTATION ETC.) RÉALISÉES ET DES

EFFECTUÉE, DÉCISIONS PRISES

ETC.) PAR LE CÉ)

Pouvoirs généraux

___________ ________________ ________________

Adoption du 31janvier Adoption CE-2023-2024- Au cours de

projet éducatif 2024 20 l’année 2022-

(si applicable) 2023, le
personnel de
l’école, les
parents du
conseil
d’éta bi issement
ainsi que les
élèves ont été
consultés sur
divers aspects
relatifs à l’école
De Montarville
via le Plan
d’engagement
vers la réussite
(PEVR). LE PEVR
a fourni les
zones de
vulnérabilité du
Centre de
services
scolaire des
Patriotes
desquelles
devaient
découler nos
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SUJETS TRAITÉS DATES ACTIONS ‘ COMMENTAIRES RÉSULTATS
(MOIS- RÉALISÉES (PRÉCISION, OBTENUS (Au
ANNÉE) (EX.: ADOPTÉ, COLI.ABORATEURS, TERME DES

APPROUVÉ, NE S’APPLIQUE PAS, ACTIVITÉS
CONSULTATION ETC.) RÉALISÉES ET DES
EFFECTUÉE, DÉCISIONS PRISES
ETC.) PAR LE CÉ)

propres zones

de
vulnérabilité.

Évaluationdu -

projet_éducatif

Adoption du Plan Devait se faire au

de lutte contre CE du 12 juin

l’intimidation et 2024, mais n’a

la violence (si pas été adopté.

applicable)

Évaluation du 12 juin Consultation CE-23-24-42 Nous avons
Plan de lutte 2024 et Adoption noté que les
contre actes de
l’intimidation et violence à
la violence caractère

sexuel sont des
commentaires
tenus
principalement
dans la cour et
dans les
corridors.

Une

_________________ __________J

surveillance
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SUJETS TRAITÉS DATES ACTIONS COMMENTAIRES RÉSULTATS
(MOIS- RÉALISÉES (PRÉCISION, OBTENUS (Au
ANNEE) (EX.: ADOPTÉ, COLLABORATEURS, TERME DES

APPROUVÉ, NE S’APPLIQUE PAS, AcTlvrrÉs

CONSULTATION ETC.) RÉALISÉES ET DES

EFFECTUÉE, DÉCISIONS PRISES

ETC.) PAR LE CÉ)

active et accrue

dans la cour, de

même que de

l’information

donnée par les

enseignants.

Approbation des

règles de

conduite et des

mesures de -

sécurité (ou

règles de

fonctionnement

pour les centres)

___________ __________ __________________ _______________

Approbation des 12 juïn Consultation CE-23-24-44 Listes des

contributions 2024 et Adoption fournitures

financières
I L

scolaires et

exigées cahiers

d’exercices

Établissement 12 juin Consultation CE-23-24-41 Version finale

des principes 2024 et Adoption et approuvée

d’encadrement

des coûts des

documents dans

lesquels l’élève L L L

écrit, dessine ou

découpe

Approbation de
la liste du
matériel d’usage

personnel
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SUJETS TRAITÉS DATES ACtIONS COMMENTAIRES RÉSULTATS
(MOIS- RÉALISÉES (PRÉCISION, OBTENUS (Au
ANNÉE) (EX.: ADOPTÉ, COLLABORATEURS, TERME DES

APPROUVÉ, NE S’APPLIQUE PAS, ACTIVITÉS
CONSULTATION ETC.) RÉALISÉES ET DES
EFFECTUÉE, DÉCISIONS PRISES
ETC.) PAR LE CÉ)

Adoption des

règles de

fonctionnement

des services de
garde

Information aux

parents et à la

communauté des

services

27 mars Adoption

2024

CE-23-24-29

Adoption du 12 juin Adoption CE-23-24-47

Programme 2024

d’activités du

service de garde
De Montarville

2024-2025.

Avis auprès de la
direction

d’établissement

(pouvoir
d’initiative) ou

du centre de
service scolaire
(si_applicable)

Formation de
comités (ex.

sous-comité sur

un sujet en

particulier) (si
applicable)

Consultation sur

la modification

ou la révocation

de l’acte

d’éta bi issement

(si_applicable)

Consultation sur 27 mars Adoption CE-23-24-31 Envoyé à la

les critères de 2024 CSSP

sélection de la

direction
d’établissement
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SUJETS TRAITÉS DATES ACTIONS COMMENTAIRES RÉSULTATS

(MOIS- RÉALISÉES (PRÉCISION, OBTENUS (Au
ANNEE) (EX.: ADOPTÉ, COLLABORATEURS, TERME DES

APPROUVÉ, NE S’APPLIQUE PAS, AC11VITÉS
CONSULTATION ETC.) RÉALISÉES ET DES
EFFECTUÉE, DÉCISIONS PRISES

ETC.) PAR LE CÉ)

éducatifs offerts

et de leur qualité

Transmission de

documents à

l’intention des

parents (si

applicable)

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des

modalités

d’application du

régime

pédagogique (si

applicable)

Consultation sur 12 juin Consultation CE-23-24-44 Listes des

le choix des 2024 et Adoption fournitures

manuels scolaires et

scolaires et du cahiers

matériel d’exercices

didactique

Consultation sur

les modalités de

communication

ayant pour but

de renseigner les

parents sur le

cheminement

scolaire de leur

enfant (si

applicable)

Approbation de

l’orientation

générale en vue

de

l’enrichissement

ou de

l’adaptation des

objectifs et des

contenus des

programmes
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SUJETS TRAITÉS DATES ACTIONS COMMENTAIRES RÉSULTATS
(MOIS- RÉALISÉES (PRÉCISION, OBTENUS (AU
ANNEE) (Ex.: ADOPTÉ, COLLABORATEURS, TERME DES

APPROUVÉ, NE S’APPLIQUE PAS, ACTIVITÉS
CONSULTATION ETC.) RÉALISÉES ET DES
EFFECTUÉE, DÉCISIONS PRISES
Etc.) PARLE CÉJ

d’études (si

applicable)

Approbation des

Conditions et

modalités de

l’intégration des

activités ou

Contenus

prescrits par le

ministre (ex.

éducation à la

sexualité) (si

applicable)

Approbation du 27 mars Adoption CE-23-24-27

temps alloué à 2024

chaque matière

(grilles-matières)

Approbation des 1g Adoption CE-23-24-06

activités octobre

éducatives 2023

nécessitant un

changement 15 CE-23-24-14
(hors horaire ou novembre

horsécole) 2023

1 mai Service de

2024 garde CE-23-24-

. 36

12 juin CE-23-24-43

2024

Approbation de

la mise en oeuvre

des programmes

de services
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SUJETS TRAITÉS DATES ACTIONS COMMENTAIRES RÉSULTATS
(MOIS- RÉALISÉES (PRÉCISION, OBTENUS (Au
ANNEE) (EX.: ADOPTÉ, COLLABORATEURS, TERME DES

APPROUVÉ, NE S’APPLIQUE PAS, ACTiVITÉS
CONSULTATION ETC.) RÉALISÉES ET DES
EFFECTUÉE, DÉCISIONS PRISES
ETC.) j PAR LE CÉ)

complémentaires

et particuliers

(ou d’éducation

populaire pour

les centres)

Conclusion de

contrats avec

une personne ou

un organisme (si

applicable)

Consultatïon des

parents (si

applicable)

Consultation des 27 mars Adoption du CE-23-24-28 Nous avons

élèves ou d’un 2023 thème du La consultation noté que les

groupe d’élèves sondage et des élèves sera actes de

(si applicable) des combinée avec la violence à
modalités demande caractère

ministérielle de sexuel sont des

sonder les commentaires

élèves. C’est le tenus

moyen trouver principalement

par l’école pour dans la cour et

mettre en place dans les
L

le Plan de lutte corridors;

contre la une
violence et surveillance
l’intimidation qui active et accrue
sera à réviser dans la cour, de
pour juin 2024. même que de

l’info rm at ion

donnée par les

enseignants.

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation de I
services

extrascolaires

(ex. : activités

parascolaires)

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles
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SUJETS TRAITÉS DATES ACTIONS COMMENTAIRES RÉSULTATS
(MOIS- RÉALISÉES (PRÉCISION, OBTENUS (Au
ANNÉE) (Ex.: ADOPTÉ, COLLABORATEURS, TERME DES

APPROUVÉ, NE S’APPLIQUE PAS, AGI VITÉS
CONSULTATION ETC.) RÉALISÉES ET DES
EFFECTUÉE, DÉCISIONS PRISES
EÏC.J PARLE CÉJ

Approbation

concernant

l’utilisation des

locaux et

immeubles mis à
la disposition de
l’établissement

(si applicable)

Sollicitation ou

réception de

sommes d’argent

(fonds à
destination

spéciale) (si

applicable)

Mesures 31 janvier Adoption CE-23-24-21

budgétaires 2024

destinées à un
transfert vers le

budget des
établissements
pour l’année

scolaire 2023-
2024 (mesures

protégées)

Adoption du 12 juin Adoption CE-23-24-45

budget annuel 2024

de
l’établissement

Autres activités réalisées

(ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Rapport annuel 15 Adoption CE-23-24-17

de l’école de novembre

Montarville 2023

Conférence de 21 février Adoption CE-23-24-15 Fort

Richard Robillard 2024 Fonds provenant engouement
de la mesure pour l’activité

15024

Activités Chaque Projets

rassembleuses à mois spéciaux

la rentrée

Rapport annuel d’un conseil d’établissement 2023-2024 13115



SUJETS TRAITÉS DATES ActioNS COMMENTAIRES RÉSULTATS
(MOIS- RÉALISÉES (PRÉCISION, OBTENUS (Au
ANNEE) (EX.: ADOPTÉ, COLLABORATEURS, TERME DES

APPROUVÉ, NE S’APPLIQUE PAS, ACTIVITÉS
CONSULTATION ETC.) RÉAlISÉES ET DES

EFFECTUÉE, DÉCISIONS PRISES

ETC.) PAR LE CÉ)

scolaire 2023-

2024 sous le

thème « À la

conquête de ma

réussite! »

Consultation 27 mars Adoption CE232426 Les membres

Photographe 2024 du CÉ votent

scolaire pour la

compagnie

ELLE-LUI;

Les dates

retenues sont

les 7-10 et 17-

18octobre.

Consultation 18 Adoption CE-23-24-04 I

Règles de régie octobre

interne du CÉ 2023

Adoption du 18 Adoption CE232405 466$ : frais de

budget annuel de octobre garde,

fonctionnement 2023 formation pour

du CÉ (art. 66 et parent,

108 LIP) douceurs NoN
I et/ou fin

d’année

Dérogation à la 18 Adoption CE-23-24-07 Jour permis:

politique octobre Halloween (31

alimentaire 2023 octobre),

lendemain

Halloween (1er

novembre),

NoN (22

décembre),

Saint-Valentin

(14 février),

Pâques (28

mars), Fête du
printemps

(date à
prévoir), fin

année (21 juin),
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SUJETS TRAITÉS DATES ACTIONS COMMENTAIRES RÉSULTATS
(MOIS- RÉALISÉES (PRÉCISION, OBTENUS (Au
ANNEE) (EX.: ADOPTÉ, COLLABORATEURS, TERME DES

APPROUVÉ, NE S’APPLIQUE PAS, ACTIVITÉS

CONSULTATION ETC.) RÉALISÉES ET DES
EFFECTUÉE, DÉCISIONS PRISES
ETC.) PAR LE CÉ)

anniversaire

d’un élève
(selon sa date

de fête et pour

lui seulement)

Traiteur Information Mandat pour Entreprise Le

deux ans (2023- lunch

2025)

Activité Avril 2024 Adoption CE-23-24-35

supplémentaire

Nomad_Fit

Consultation sur 1er mai Adoption CE-23-24-36

la Révision du 2024

code du civisme

Consultation sur r mai Adoption CE-23-24-37 les cellulaires

la Révision du 2024 devront rester

Petit Guide de dans les sacs

Montarville d’école;

lecode

vestimentaire

est modifié,

2.4 Mot de la fin

Vous voulez vous joindre à notre belle équipe? Le moment est venu de poser votre

candidature afin de collaborer avec notre belle équipe du CÈde Montarville.

Dans l’éventualité où vous intégreriez le CÉ, nous aimerions obtenir votre consentement à

fournir votre numéro de cellulaire afin de créer un groupe de contacts par message texte.

Ce moyen de communication sera privilégié dans l’éventualité où une séance devait être

remise ou si un membre actif devait s’absenter. Merci de votre précieuse collaboration et

bonne année 2024-2025!
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